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“faire entendre “L'expérience de “Défendons notre
la voix du I'entreprise pour travail, I'humain

salarié” peser dans les au centre des
échanges” décisions”

TECHNICIEN CADRE CADRE

Vous représenter, c'est défendre vos intéréts dans une
entreprise en pleine transformation

UN VERITABLE DIALOGUE SOCIAL UNE PLACE POUR TOUS
POUR DEFENDRE LES INTERETS DES SALARIES UNE TRAJECTOIRE POUR CHAQUE SALARIE

e EQUITE

e EGALITE FO HSBC : L'humain au cceur des décisions

e SALAIRE Chaque décision doit avoir du sens : elle doit s'inscrire 4 ‘
e DIVERSITE dans la durée, protéger et faire progresser les droits < ‘ -
e INCLUSION des salariés. Faire entendre votre voix au Conseil ~— 19424,

e LA DEFENSE DE L'EMPLOI d’Administration d’HBCE, c'est notre priorité.

Votez pour les candidats FO HSBC



Pourquoi voter pour les représentants des salariés FO HSBC ?
Chez HSBC, les administrateurs salariés élus ont la méme voix délibérative que les autres membres du Conseil
d’Administration. Ce qui les distingue, c’est vous : ce sont vos votes qui les désignent.

> Un role stratégique, pas seulement consultatif

Les administrateurs salariés FO ne sont pas la pour faire de la figuration. lls portent la voix des salariés au
plus haut niveau, avec une analyse, économique et stratégique du fonctionnement de I'entreprise.

> Une expertise sectorielle au service de tous

Grace a leur expérience dans le secteur bancaire et leur lien direct avec le terrain, ils sont capables de
défendre a la fois I'intérét des salariés et celui de I'entreprise. Parce que comprendre les enjeux, c’est aussi
mieux agir pour chacun.

> Des profils engagés et représentatifs
Nos candidats FO sont proches de vous :

Ils partagent vos préoccupations, vos contraintes, vos réalités. Ils sont reconnus pour leur professionnalisme
et leur engagement.

Leur force ? Leur complémentarité et leur vision long terme.
> Une gouvernance plus juste

Dans un contexte d’incertitudes et d’annonces a répétition, vos administrateurs FO s’engagent a instaurer
une gouvernance plus sociale, participative et responsable. Parce que la voix des salariés compte, et doit
étre entendue au coeur des décisions.

Votez pour les candidats FO HSBC

FO HSBC Continental Europe Restez informés et connectés a FO HSBC

'@ Exprimez-vous@fo-hsbc.fr
& www.fo-hsbc.fr
[in] linkedin.com/fohsbc

38 Avenue Kleber
75116 Paris
Tel : 014102 66 48 ou 0158 138455
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